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O QUE E A AGENDA 21 LOCAL?

E uma ferramenta para aumentar a
Qualidade de Vida

Conhecer - Projectar - Aqir

Adopta um processo de Planeamento Estratégico em que a
Autarquia
trabalha em parceria
com todos os Actores para fazer um
Plano de Accéao -- A21L
e implementa-lo
tendo como objectivo o
Desenvolvimento Sustentavel



O QUE E A AGENDA 21 LOCAL?

Sabe que a Qualidade de Vida depende de muitos factores

e Emprego e habitacao

 Tecido produtivo robusto
« Ambiente social solidario e dinamico

« Ambiente natural sao e em equilibrio

* Infra-estruturas e equipamentos sociais

e Capacidades das pessoas e suas atitudes
« Ambiente cultural, tempos livres, lazer, etc



ONDE QUEREMOS CHEGAR COM A

A21L7

Comunidades Sustentaveis

e Economia local Forte e Viavel:

« Comunidades socialmente
Justas, Inclusivas e em Paz; BOA GOVERNAGAO

e Comunidades Eco-Eficientes:

e Comunidades com Boa
Governacao;

« Comunidades capazes de
enfrentar a Adversidade.
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A Cimeira do Rio adoptou o plano de accao das Nacoes

AGENDA 21 LOCAL INTERNACIONAL

ORIGEM E PERCURSO DA

Unidas para o Século 21 — a Agenda 21

O Capitulo 28 da A21 faz apelo as Autoridades Locais para

gue desenvolvam uma versao local da Agenda 21 -

a Agenda 21 Local

1987

O Nosso
Futuro
Comum

Relatério
Brundtland

1992

Cimeira das
Nacoes
Unidas

(Rio)

Agenda 21 e

Agenda 21
Local

1994

1.2
Conferéncia
Internacional

(Aalborg)

Carta de
Aalborg

1996

2.3
Conferéncia
Internacional

(Lisboa)

Plano de
Accéao de
Lisboa

2000 2002 2004 2007
= Cimeira 42 5.2
R das Nagoes Conferéncia | Conferéncia
Internacional Unidas Internacional Internacional

(Hannover) (Joanesbur Aalborg +10 Sevilla
go)
Declaracéao .
q ¢ Compromis- Compromis-

Local 21”



PRINCIPAIS ACTORES EUROPEUS NA

AGENDA 21 LOCAL

2.300 Cidades Signatarias da Carta de Aalborg

5.000 Autoridades Locais com processo de A21L

SIGNATORIES OF THE
AALBORG CHARTER 1994-2003
5 o 2030
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Etapas para Elaborar a
A21L de Abrantes

Inicio do processo Equipa Técnica
UNL + CM Abrantes

2. Objectivos e Principais Vectores <]

<

3. Consertacao/Propostas de Accao <]

Qutros
4. Implementacao e Monitorizag&o Actores Locais




Etapas para Elaborar a

A21L de Abrantes

2 !

Proposta da
A21L de
Abrantes

Proposta de
Accoes de
Intervencao

Vectores
Estratégicos

Diagnostico
Selectivo

............................................................................................................................

4 FOruns
Tematicos
por Vector
Estratégico

1° Sessao do
Forum de

Participacao |

Global

2° Sess&o do, :

FOorum de |:
Participacao |-
Global

Participacao
de Actores |
Estratégicos




Como Elaborar a A21L de Abrantes
Fase das Propostas de Accao

Estratégicos e entre Accdes
Por cada Accao, uma Ficha de Caracterizacao:
Objectivos a atingir
Conteudo detalhado da accéao
Formacao de Parcerias potenciais
Estimativa de Custos
Enquadramento em Programas de Financiamento/QREN

Contribuicao para a Criacdo de Empregos em Abrantes
Contribuicao para a Fixacao de Populacdo em Abrantes

Apresentacao do Plano

Concertacao Interna em Plenario do Forum 21




Prazos para Elaborar a

A21L de Abrantes
Total: 14 Meses

Proposta de |:>

Accoes de
Intervencao

1 4

Diagnostico Vectores A21L de

Selectivo Abrantes

Estratégicos

Fase0: 1 Més Estrutura Organizativa de Apoio & A21L

Fase 1: 4 Meses Diagnéstico Selectivo do Desenvolvimento Sustentavel
Dezembro — 1° Forum Global

Fase2: 1 Més Vectores de Intervencao Estratégica

Fase3: 6 Meses Quadro Programatico e Fichas de Accéao
Janeiro a Abril — 4 Féruns Tematicos

Fase 4: 2 Meses Estrutura de Monitorizacéo e Auto-Avaliacao e

Documento “Agenda 21 de Abrantes”
Junho — 2° Forum Global




Como Elaborar a A21L

Conjunto de FORUNS de Participacéo

Plenario do Forum 21
Principais Desafios e Opcoes
Estratégicas

Vector 1 Vector 2 Vector 3 Vector 4
FOorum FOrum FOrum FOrum

Tematico Tematico Tematico Tematico

Plenario do Forum 21
Apresentacao do Plano, Debate
e Analise de Propostas




Os Actores Locals de Abrantes

ELEITOS LOCAIS

O nivel de tomada de decisdo mais proximo dos
problemas e das populagdes
(e.g. Presidentes da Camara Municipal, Vereadores,
Membros da Assembleia Municipal, Presidentes
das Juntas de Freguesia, Assembleia
de Freguesia)

FORUM DOS ACTORES
LOCAIS

Construcéo de uma vis&o de futuro

Discusséo e proposta de acgoes e

TECIDO EMPRESARIAL Projectos ADMINISTRAGAQ PUBLICA

Representantes da administrac&o
pablica com competéncias sobre o territorio
considerado, quer se tratem de Orgaos do poder
local ou do Governo
(e.g. técnicos da administracdo local, técnicos da
administrago central)

Representantes dos interesses
do tecido econdmico da comunidade a titulo
individual ou colectivamente em associagdes varias
(e.0. associagOes empresariais de sector,
representantes do comeércio, industria e servicos
locais)




Como Elaborar a A21L de Abrantes?

Plano de Participacao Complementar

Questionarios de Rua Entrevistas a Actores Chave
Por Freguesia e em namero Eleitos, Empresarios, Dirigentes de
proporcional aos seus habitantes e Associacoes, Lideres de Opiniao
espaco territorial Local, etc.

Andlise de Noticias em Quadro dos Actores Locais
Jornais Locais Identificar os principais actores

Temas mais relevantes e atitudes locais em cada sector e 0s seus
de intervengéo inter-relacionamentos

Proporcionar o Voluntariado Participacao das Escolas
em A21L Envolver as escolas do concelho

Encorajar a colaboracdo em regime no processo de elaboragao da
de voluntariado (Jovens, Idosos...) A21L




Equipa Tecnhicada A21L

CMA - Camara Municipal Abrantes
FCT/UNL - Universidade Nova de Lisboa
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Abordagem Territorial da A21L

Conte A Local
Global

Regig

Freguesias e Aglomerados Populacionais



21 Trabalho Realizado até ao Momento
1427 Questionarios

realizados nas 19

agendaZlabrantes Freguesias do Concelho

Entrevistas realizadas Andlise de Estudos,
aos Presidentes de Junta Programas e Planos
de Freguesia

13 Entrevistas a Observacao Directa da
Actores Chave l Realidade do Concelho

1° FOrum de
Participacao
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QZ 1 (Agregacao dos 1427 Questionarios nas 19 Freguesias)
» Calmo, sossegado, rural idade e populacao amigavel

agenda2iabrantes  * Ar puro, pouca poluicao, pouco ruido e zona saudavel
» Grande oferta de equipamentos, infra-estruturas e servicos
» Acessibilidades e localizacéo

*Sentimento de pertenca

Zona caima, sossegada, rural e populacio amigavel

Ar puro, pouca poluigiio, poucoruldo e zona saudavel

Grande oferta de equipamentos, infra-estruturas e servigos
ptiblicos

Acessibilidades e localizaglio

Sentimento de pertenga

Zona de beleza natural e paisagistica

200 400 800
NGmero de Referéncins




2 )‘ (Agregacao dos 1427 Questionarios nas 19 Freguesias)
* Qualidade e estado de manutencéao darede viaria e falta de

seguranca rodoviaria
agendaZlabrantes ¢ Falta de saneamento basico e qualidade do servico
» Falta de higiene, limpeza e manutencao de ruas e de espacgos
publicos espacos
» Falta de emprego
» Falta de equipamentos e servicos

Qualidade e estado de manutencéo darede viaria e falta de ]
segurancga rodoviaria

Falta de saneamento basico e qualidade do servigo

Falta de higiene, impeza e manutencéo deruas e de
espages publicos

Falta deemprago

Falta de squipamentos 8 ssrvigos
Fraco sistema e recolha de residuos, falta de contentores T
o scopontos e falta de impsza dos mesmos

Falia de policlamento /Inseguranga / vandalismo e ]
criminalidacde

0 50 100 150 200 250 300 350 400
NGmero de Referéncias




21 Estudos, Planos, Programas e
outros Documentos Existentes
agendaziabrantes 1. Plano Director Municipal e
Estudos Anexos
2. Carta Educativa 3. Plano Estratéegico da Cidade de
Abrantes

4. Plano Regional de Ordenamento 5. Plano Municipal de Defesa da
Florestal da Area Metropolitana de Floresta Contra Incéndios
Lisboa (PROF AML)

6. Plano Regional de Ordenamento do 7. Plano Municipal de Emergéncia

Territorio do Oeste e Vale do Tejo do Concelho de Abrantes
(PROT OVT)
8. Plano de Desenvolvimento Social 9. Proposta do Plano de Accao da
Rede Social 2007




Temas Prioritarios para o Desenvolvimento

Abrantes

1. Dinamizar o Turismo

Desportivo, Natureza, Rural, Cinegético,
Baragem, Cultural, Rotas, etc.

/. Eficiéncia Energética e Fontes
Renovaveis

2. Apoio Social / Equipamentos
Sociais para ldosos e Jovens

8. Requalificar o Centro
Historico de Abrantes e outros
Aglomerados

3. Valorizacao dos Produtos
Agricolas, Floresta e Industria
Agro-Alimentar

9. Mais Habitacao e com mais
facil Acesso

4. Educacao, Formacéao,
Qualificacao das Pessoas para a
Sociedade do Conhecimento e a Vida
Activa

10. Marketing e Imagem
Territorial do Concelho

5. Empreendedorismo e Apoio ao
Tecido Empresarial para a
competitividade

11. Criar Novas Atitudes

de autoconfianca, civicas, estilos de
vida saudaveis e sem dependéncias

6. Fixar os Jovens no Concelho

12. Acessibilidades Internas,
Fluidez de Trafego e Seguranca
Viaria




Formato, Regras e Método de Trabalho da

2° Parte da Sessao

Formar Grupos de Trabalho Tematicos

- MESAS TEMATICAS -

Cada Participante €Scolhe um dos Temas Prioritarios
e val para a Mesa desse Tema

até ao maximo de 5 pessoas por mesa

Os Temas das Mesas estio colocados

em cima de cada mesa
Ha& mais do que uma mesa por tema!



4.

Formato, Regras e Método de Trabalho da

2° Parte da Sessao (cont.)

Quando Chegar a Mesa

Cada Participante escolher a imagem que melhor simboliza o
futuro desej ado para o concelho no [€MA da sua mesa.

cada Participante Preenche a Ficha de VIsao queesta

em cima da sua mesa.

razer LIStagem de Idelias de Projectos (Ninho
de Ideias)

AprOfU ndar algumas ideias de Projecto.



Formato, Regras e Método de Trabalho da

2° Parte da Sessao

Bom Trabalho.

Vamos ja escolher a
Mesa Tematica



